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Ochrana oznamovatel( / Whistleblowing

1. OBECNA USTANOVENI

V souladu se Smérnici EU ¢.2019/1937 ze dne 23. 10. 2019 o ochrané osob, které oznamuji poruseni prava Unie (ddle jen Smérnice EU), s
platnosti ode dne 17. 12. 2021, a v souladu se zdkonem ¢. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovateld zavadi Euroexchange s.r.o. jako
povinny subjekt v souladu s ¢lankem ¢. 8 Smérnice EU zpUsoby a pravidla pro oznamovani protipravniho jednani.

2. PUSOBNOST A ZASADY SMERNICE

a) Tato smérnice upravuje pravidla ochrany oznamovatell protipravniho jednani. Vytvari vnitfni oznamovaci systém jako bezpecny postup
pro prijimani a Setfeni ozndmeni.

b) Tato smérnice je vydana pisemné, vznikd na dobu neurcitou, je zdvazna pro vsechny zaméstnance spolec¢nosti, ti s ni byli seznadmeni
prokazatelnym zpUsobem. Smérnice je trvale pristupna vdéem zaméstnancim zplsobem na pracovisti obvyklym, tzn. Extranet spole¢nosti,
jinym osobam v dobé provozu pobocek na jednotlivych pobockéch a také zplsobem umozriujici dalkovy pristup - webové stranky
spole¢nosti.

c) Jejim smyslem je nastavit a zdokumentovat postupy pro prijimani, spravu a Setrfeni oznameni, véetné postupl pro ochranu osobnich
Gdajd oznamovatell, zavést bezpecné nastroje pro pfijimani ozndmeni, zvysit povédomi zaméstnancl a dal3ich osob o moznosti zabranit
protipradvnimu jednani.

3. ZAKLADNIi USTANOVENI

a) Kazdy oznamovatel, ktery se v souvislosti s praci nebo jinou obdobnou ¢innosti dozvi o poruSovani prav Unie a o protipravnim jednani
jinych osob, je opravnén podat ozndmeni pisemné (elektronicky i v listinné podobé), nebo Ustné - osobné (v primérené Ihaté) i telefonicky.
b) Praci nebo jinou obdobnou ¢innosti se pro Ucely této smérnice rozumi zaméstnani, samostatnd vydélecna c¢innost, dobrovolnicka
¢innost, odborné praxe, stdz, nebo vykon prav a povinnosti vyplyvajicich ze smlouvy, jejimz predmétem je poskytovani dodavek, sluzeb,
stavebnich praci nebo jiného obdobného pinéni, také uchazeni se o praci nebo jinou obdobnou ¢innost.

c) Totoznost oznamovatele je chrdnénym Udajem, nelze jej sdélit bez vyslovného souhlasu oznamovatele tfetim osobam, s vyjimkou
dozadani ze strany organd ¢innych v trestnim fizeni ¢i dal$ich vyjimek stanovenych zdkonem.

d) Oznamovatelé jsou zdkonem chréanéni pred odvetnym opatrenim.

e) Odvetnym opatfenim se rozumi jednani, které bylo vyvoldno ozndmenim a které oznamovateli m{ze zpUlsobit Gjmu. Odvetnym
opatrenim je zejména rozvazani pracovniho poméru nebo neprodlouzeni pracovniho poméru na dobu urcitou, zruseni pravniho vztahu
zalozeného dohodou o provedeni prace nebo dohodou o pracovni ¢innosti, odvoldni z mista vedouciho zaméstnance, snizeni mzdy, platu
nebo odmény nebo nepfiznani osobniho pfiplatku, diskriminace, preloZzeni nebo prevedeni na jinou préci, pracovni posudek, ostrakizace,
neumoznéni odborného rozvoje, zména rozvrzeni pracovni doby, vyzadovani Iékarského posudku nebo pracovné Iékarské prohlidky.

f) Protiprdvnim jedndnim se rozumi jednani, které mé znaky trestného ¢inu nebo prestupku, dale jednani porusujici pravni predpis
upravujici urc¢ité vymezené oblasti (napf. dané z pfijm0 pravnickych osob, zadavani verejnych zakazek, hospodarska soutéz, zpracovani
osobnich Gdajd, zivotni prostredi, ochrany spotrebitele a dalsi zakonem taxativné vymezené oblasti).

g) Prislusnou osobou se rozumi zletild, pIné svépravna a bezihonna osoba zodpovédna za pfijimani a posuzovani ozndmeni. Ve spole¢nosti
Euroexchange s.r.o. je touto Cinnosti povérena osoba a e-mail: oznamovatel@euroexchange.cz, v pracovni dny od 8:00 - 16:30 na tel.
+420 703 141 956. Totoznost prislusné osoby, jeji e-mailova adresa a telefonni ¢islo jsou zverejnény zplsobem umoznujicim dalkovy
pristup na webovych strankdch spolec¢nosti. Spolu s tim jsou na firemnim extranetu zverejnény také informace o implementaci
problematiky ochrany oznamovatel@ (viz pfiloha ¢. 1).

h) Smyslem smérnice je mimo jiné zajistit informacni bezpecnost, zajisténi anonymniho dialogu s oznamovatelem a jeho ochrana.

4. ZPUSOB PODANiI OZNAMENI

Oznamovatel miZe podat oznameni:

a) vnitfnim oznamovacim systémem, ktery organizace zfidila
b) prostfednictvim Ministerstva spravedinosti

5. OZNAMENi JE MOZNE PODAT

a) pisemné, v listinné podobé predat osobné

b) pisemné prostrednictvim postovnich sluzeb doporu¢enym dopisem, nebo dopisem s doru¢enkou na adresu Euroexchange s.r.o., U
Divadla 784, Pardubice, 53002 (Obéalku ozna¢te NEOTVIRAT OZNAMENI)

c) pisemné elektronicky do datové schranky yd34ypg

d) pisemné elektronicky zaslanim na zvlast pro tyto Ucely zfizenou e-mailovou adresu, k niz ma pristup pouze prislusna osoba
oznamovatel@euroexchange.cz

e) Ustné osobné, pokud o to oznamovatel pozddd a s pfisluSsnou osobou si domluvi misto a termin,

f) Ustné telefonicky, na telefon +420 703 141 956

U vSech zplsobl podani prislusna osoba zajisti evidenci zdkonem taxativné stanovenych Gdajd: datum prijeti ozndameni, jméno, prijmeni,
datum narozeni a kontaktni adresu oznamovatele, jsou-li tyto Udaje pfislusné osobé zndmy, shrnuti obsahu ozndmeni a identifikaci osoby,
proti které ozndmeni smérovalo, je-li prislusné osobé jeji totoznost znama, datum ukonéeni posouzeni divodnosti oznameni prislusnou
osobou nebo posouzeni ozndmeni povérenym zameéstnancem a jejich vysledek.

6. PRISLUSNA OSOBA PO PRIJETi OZNAMENI

a) dodrzuje zdkonem predepsany postup a |hity,

b) vyrozumi oznamovatele o pfijeti ozndmeni do 7 dnd ode dne, kdy oznameni pfijala,

) zajisti, aby ozndmeni obsahovala zdkonem stanovené Udaje,

30 dnd, nejvyse vSak dvakrat,

e) osobni ozndmeni osobné musi prislusna osoba prijmout v pfimérené 1haté, ne delsi 30 dnd,
f) v pripadé dlvodného ozndmeni navrhne povinnému subjektu opatreni k napravé,

g) pokud ozndmeni posoudi jako nedlivodné, bez zbyte¢ného odkladu o tom vyrozumi oznamovatele, poudi jej o pravu podat oznadmeni u
organu verejné moci,

h) zajistuje pripadnou komunikaci s ministerstvem spravedInosti,

i) navrhuje uplatnéni pfipadnych postihd,
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j) archivuje ozndmeni po dobu péti let.

7. OCHRANA INFORMACI A TOTOZNOSTI OZNAMOVATELE

a) Spole¢nost Euroexchange s.r.o. technickymi a organiza¢nimi prostredky zajisti, aby se s podanymi ozndmenimi mohla seznamovat
pouze prislusnd osoba. Ta nesmi poskytnout zaddné treti osobé informace, které by mohly zmarit nebo ohrozit icel ozndmeni.

b) Pokud mé prislusna osoba povinnost informaci o totoznosti oznamovatele poskytnout organim verejné moci, souhlas oznamovatele se
nevyzaduje, ten ale o tom musi byt predem informovan.

¢) Zpracovani osobnich Gdajl je provadéno v souladu s platnou pravni Upravou, zejména se zadkonem ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani
osobnich Gdajd, v platném znéni a pravidel GDPR. Osobni Gdaje nepodstatné pro zpracovani konkrétniho ozndmeni, nebudou evidovény a
bez odkladu vymazany. Pokud to bude mozné, tyto Udaje budou anonymizovany.

8. NEPRAVDIVA OZNAMENI
Podani védomé nepravdivého ozndmeni mlze byt sankcionovano pokutou do 50 000 K¢.

9. Priloha €. 1 Prohlaseni o implementaci Smérnice EU o Whistleblowingu

V souladu se Smérnici EU ¢.2019/1937 ze dne 23. 10. 2019 o ochrané osob, které oznamuji poruseni prava Unie (dale jen Smérnice EU), s
platnosti ode dne 17. 12. 2021, a v souladu se zdakonem ¢. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovatell zavadi spolecnost jako povinny subjekt
v souladu s ¢lankem 8 Smérnice EU zpUsoby a pravidla pro oznamovani protipravniho jednani.

Spolecnost Euroexchange s.r.o. jako povinny subjekt méa zpracovanou vnitfni smérnici pro tuto problematiku, kterou zverejiiuje na svych
internich strankach (extranet / web). Smérnice zavadi vnitfni oznamovaci systém jako souhrn postup pfi prijimani oznameni, jejich
evidenci a zpracovani, ochrané totoznosti oznamovatele a ochrané informaci uvedenych v ozndmeni.

Kazdy oznamovatel, ktery se v souvislosti s praci nebo jinou obdobnou ¢innosti (Smérnice EU) dozvi o porusovani prav Unie, mize podat
ozndmeni pisemné (elektronicky i v listinné podobé), nebo Ustné - osobné (v primérené IhGté) i telefonicky.

Kazda osoba (oznamovatel), kterd se v souvislosti s praci nebo jinou obdobnou ¢innosti dozvi o porusovani prav Unie a o protipravnim
jednani jinych osob, je oprdvnéna podat oznameni pisemné (elektronicky i v listinné podobé), nebo Ustné - osobné (v primérené Ihaté) i
telefonicky. Protipravnim jednanim se rozumi jednani, které méa znaky trestného Cinu nebo prestupku, dale jednani porusujici pravni
predpis upravujici ur¢ité vymezené oblasti (napf. dané z pfijm@ pravnickych osob, zadavani verejnych zakazek, hospodarska soutéz,
zpracovani osobnich Gdajd, zivotni prostredi, ochrany spotrebitele a dalsi zdkonem taxativné vymezené oblasti.

Totoznost oznamovatele je chrdnénym Udajem, pfislusna osoba je vdzana micenlivosti.

Kontaktni Udaje prislusné osoby pro pfijem a zpracovani ozndmeni:

Telefon: +420 703 141 956

E-mail: oznamovatel@euroexchange.cz

Datova schranka: yd34ypg

Adresa: Euroexchange s.r.o., U Divadla 784, Pardubice, 530 02

Euroexchange s.r.o.
U Divadla 784, Pardubice530 02, Ceskd republika

https://www.aaavaluty.cz/, email: info.euroexchange@email.cz, telefon: +420 466 535 623, mobil: +420 703 141 956
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